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Oggetto: informazione successiva per bonus premiale (a.s. 2015/2016), avvio contrattazione collettiva integrativa 

d’istituto e informazione preventiva. 

 

Le SS.LL. sono invitate a partecipare alla riunione che si terrà il giorno 15/09/2016 alle ore 09.00 nell’ufficio di 

presidenza dell’Istituto Comprensivo Statale 1 di Lavello presso la sede di Piazza Matteotti, n. 13/1. La riunione è 

finalizzata all’informazione successiva per bonus premiale (a.s. 2015/2016) e all’avvio della contrattazione integrativa 

d’istituto relativa al presente anno scolastico (a.s. 2016/2017), sulla base della proposta di contratto integrativo che sarà 

presentata e illustrata dallo scrivente nel corso della riunione stessa. 

Nello stesso incontro sarà data comunicazione sull’informazione preventiva che avrà per oggetto le seguenti materie: 

 proposte di formazione delle classi e di determinazione degli organici della scuola; 

 piano delle risorse complessive per il salario accessorio, ivi comprese quelle di fonte non contrattuale; 

 criteri di attuazione dei progetti nazionali, europei e territoriali; 

 criteri per la fruizione dei permessi per l’aggiornamento; 

 utilizzazione dei servizi sociali; 

 criteri di individuazione e modalità di utilizzazione del personale in progetti derivanti da specifiche 

disposizioni legislative, nonché da convenzioni, intese o accordi di programma stipulati dalla singola 

istituzione scolastica o dall'Amministrazione scolastica periferica con altri enti e istituzioni; 

 modalità di utilizzazione del personale docente in rapporto al piano dell’offerta formativa e al piano delle 

attività e modalità di utilizzazione del personale ATA in relazione al relativo piano delle attività formulato dal 

DSGA, sentito il personale medesimo; 

 criteri riguardanti le assegnazioni del personale docente, educativo ed ATA alle sezioni staccate e ai plessi, 

ricadute sull'organizzazione del lavoro e del servizio derivanti dall'intensificazione delle prestazioni legate alla 

definizione dell’unità didattica. Ritorni pomeridiani; 

 criteri e modalità relativi alla organizzazione del lavoro e all’articolazione dell’orario del personale docente, 

educativo ed ATA, nonché i criteri per l’individuazione del personale docente, educativo ed ATA da utilizzare 

nelle attività retribuite con il fondo di istituto. 

 tutte le materie oggetto di contrattazione. 

 

Distinti saluti. 

 

             Il Dirigente Scolastico 
              Prof. Claudio MARTINO 

Firma autografa sostituita a mezzo stampa 

ai sensi dell’art. 3,comma 2 del D.lgs. 39/93 
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